
Reduzieren Sie jetzt Ihren 
Versicherungsbeitrag!

 � Einsparungen von bis zu 40%

 � Gleiches Leistungsniveau

 � Ohne Kündigung

 � Vorerkrankungen spielen keine Rolle

WIDGE Bekannt aus der Presse



Sie bezahlen zu viel für Ihre private 
Krankenversicherung?
Reduzieren Sie jetzt Ihren Versicherungsbeitrag! 
Mit einem professionellen Wechsel innerhalb der 
Gesellschaft können Versicherte durchschnittlich 
270 Euro im Monat sparen. 

Ihre Vorteile:

�� Ihre Altersrückstellungen werden vollständig 
angerechnet

�� Sie wechseln in einen günstigeren Tarif mit 
gleichem Leistungsniveau

�� Besonders bei Altverträgen ist eine enorme 
Kosteneinsparung möglich

�� Keine Arztberichte notwendig
�� Keine Altersbeschränkung vorhanden

Wie funktioniert der Wechsel innerhalb 
der Gesellschaft? 
Versicherungsgesellschaften bringen regelmäßig 
neue Tarife auf den Markt. Diese werden jungen 
Neukunden zu günstigen Konditionen angeboten. 
Was die meisten jedoch nicht wissen: Auch jeder 
Bestandskunde hat das Recht, diese günstigen 
Tarife zu nutzen.

Ein kostenloser Tarifcheck von WIDGE.de lohnt sich 
für jeden Versicherten, der schon länger als sieben 
Jahre in die private Krankenversicherung einzahlt. 
Ob Sie bereits eine Vorerkrankung haben, spielt 
hierbei keine Rolle.

Warum informiert mich meine 
Gesellschaft nicht über die Möglichkeit 
den Tarif zu wechseln? 
Sobald ein Versicherter in einen günstigeren Tarif 
wechselt, entgeht der Versicherungsgesellschaft 
viel Geld: Ein Tarifwechsel liegt nicht im Interesse 
der Versicherer. 

Warum kann ich den Wechsel nicht 
einfach selbst durchführen?
Aktuell gibt es über 5000 Tarife auf dem Markt. 
Die Versicherungsgesellschaften speisen den 

Kunden bei einem Tarifwechsel oftmals mit 
drittklassigen Tarifen ab und halten ihn mit 
Verzögerungsstrategien hin. Das kostet nicht 
nur enorm viel Zeit, sondern auch Nerven. Um in 
diesem Tarifdschungel den Überblick zu behalten 
und zu gewährleisten, dass Sie einen guten 
Versicherungsschutz behalten, ist Fachwissen von 
großem Vorteil. Das unabhängige Verbraucherportal 
WIDGE.de berät in Kooperation mit seinen Partnern 
über den Tarifwechsel und führt diesen schnell und 
unkompliziert für Sie durch.

Was muss ich tun, um einen Tarifwechsel 
durchzuführen?
Der erste Schritt ist bereits getan. Sie wurden auf 
die Möglichkeit des Tarifwechsels aufmerksam.

Im zweiten Schritt füllen Sie den beigelegten 
WIDGE-Schein aus und senden diesen im Original 
(gerne vorab per E-Mail oder Fax) an die auf der 
Rückseite angegebene Adresse. 

Im dritten Schritt beraten wir Sie ausführlich über 
Tarife, Leistungen und Ihre Altersrückstellungen. 
Nur wenn Ihnen das Ergebnis zusagt und Sie 
das Angebot auch gerne annehmen möchten, 
führen wir den Tarifwechsel für Sie durch. Nach 
erfolgreicher Umstellung können Sie den neuen Tarif 
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dann ein Leben lang von der erreichten Einsparung!

“Mit dem neuen Tarif durch WIDGE 
habe ich wieder eine Versicherung 
für Ein- und Zweibettzimmer, also 
eine bessere Leistung trotz niedri-
gerer Prämien. Ich bin mit diesem 
Service ausgesprochen zufrieden.”

Dr. Annegret Krohn

“Auf den ersten Blick war für mich 
klar: Das machen wir! Pro Monat 

200 Euro weniger und pro Jahr für 
jeden von uns 2000 Euro weniger an 
Selbstbeteiligung. Das war super. Das 

hab ich schon weiterempfohlen und 
würde es jederzeit wieder machen.”

Hans-Joachim Hoffmann

Das sagen unsere Kunden



Ihre Sicherheitsgarantie

Ein Wechselbeispiel
Ein Rentner aus Hamburg bezahlte für 
seine private Krankenversicherung 630 
Euro im Monat. Beitragserhöhungen 
ließen die Summe von Jahr zu Jahr 
steigen. Der 68-Jährige bezieht jedoch 
nur 950 Euro Rente. Obwohl er 
mietfrei wohnt, reichte das restliche 
Geld kaum für den Lebensunterhalt. 
Der Rentner musste sogar einen 
400-Euro-Job annehmen, um seine 
Versicherungsbeiträge bezahlen 
zu können. Er stieß im Internet auf 
WIDGE.de und bekam ein Angebot zu 
einem Preis von nur 320 Euro. Er spart 
nun 310 Euro monatlich – bei gleichem 
Leistungsniveau.

Leistungsvergleich (Beispiel)

Unser Honorar richtet sich nach Ihrer monatlichen Ersparnis. Wenn 
wir für Sie keine günstigere Tarifvariante finden oder Sie unsere 
Vorschläge nicht annehmen möchten, ist unsere Leistung für Sie 
komplett kostenfrei. Im Erfolgsfall (erfolgreich abgeschlossener 

Wechsel) stellen wir Ihnen die Ersparnis von 8 Monatsbeiträgen 
zzgl. MwSt. in Rechnung, die Sie auch bequem monatlich bezahlen 

können. 

Alter Tarif Neuer Tarif

Monatsbeitrag 630,- € 320,- €

Selbstbeteiligung 600,- € 600,- €

Jahresersparnis 3.720,- €

Unterbringung 1-Bett-Zimmer 2-Bett-Zimmer

Chefarzt

Zahnbehandlung 75% 75%

Kieferorthopädie 75% 100%

Heilpraktiker

Psychotherapie

Vorsorge

Heilmittel

100%
ZUFRIEDENHEITS-
GARANTIE

Ersparnis monatl. 
Ersparnis p.a.
Ersparnis in 5 Jahren 
Ersparnis in 10 Jahren

= 310 €
= 3.720 €
= 18.600 €
= 37.200 €



Sie haben noch Fragen?
Wir helfen Ihnen gerne weiter:

Weitere Informationen, Videos und Kundenstimmen zum Wechsel innerhalb der 
Gesellschaft finden Sie online auf unserer Homepage!

www.widge.de

WIDGE


